
（別紙３）

～ 令和８年　２月２０日

（対象者数） 28 （回答者数）
18

～ 令和8年　２月　6日

（対象者数） 11 （回答者数）
11

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1

・看護師の配置を検討する

2

3

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1

・法人内で運営している生活介護事業所と共に祭りを開催

し、地域との関りを持って行く。

・ボランティアを受け入れて関わりを作って行く。外出機会

を設ける。

2

・仕切り等で空間を分ける。

3

・保護者の意向も伺いながらお出かけ先の検討をする。

・遊びについても集団で遊ぶ日、個別で遊ぶ日を設けてい

く。

・職員の配置が手厚い

○事業所名 放課後等デイサービス社協ルピナス

○保護者評価実施期間
令和8年　1月　20日

○保護者評価有効回答数

○従業者評価実施期間
令和8年　1月　20日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
令和8年3月13日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

子どものありのままを受け入れ伸び伸びと過ごせるようにして

いる。アットホームな雰囲気。

学校から来た時は、自分の家に帰ってきたように感じてもらえ

るように温かい声掛けを行っている。

できることは自分でやってもらい、出来ない所を手伝いながら

できるように支援していき、自信につなげる。

個々の発達に合わせて、個別に支援又は集団でのを実施してい

る。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・地域との関りが薄い ・利用者により、いつもと違う雰囲気を察知し、不安定になり

かねないため

・不安定になった際、クールダウンできる設備がない。

・遊びやお出かけの行き先がマンネリ化してしまっている ・お金がかからない所となると限定されてしまうため。

事業所における自己評価総括表公表


